
 
รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

รวบรวมโดย 
งานการเจ้าหน้าที ่สำนักปลดองค์การบริหารส่วนตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลามา้ จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 



 
 
 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว ได้กำหนดแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

1 การทบทวนและวางแผนอัตรากำลังในแผนอัตรากำลัง3
ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7-๒๕๖9 
 

-บันทึกแจ้งส่วนราชการให้วิเคราะห์ค่างาน สถิติปริมาณงานแต่ละตำแหน่งใน
ส่วนราชการ และรายละเอียดเกี่ยวกับจำนวนบุคลากรในสังกัด เพื่อเป็นกรอบใน
การวางแผนจัดอัตรากำลังของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างให้มี
ประสิทธิภาพ และสามารถควบคุมภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล 
ตามแบบท่ีกำหนด โดยส่งให้งานการเจ้าหน้าท่ี เพื่อรวบรวมข้อมูล  
-ดำเนินการประชุมเพื่อทบทวนและวางแผนอัตรากำลังในแผนอัตรากำลัง3ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7-๒๕๖9 โดยให้หัวหน้าส่วนราชการประชุม
ช้ีแจงเกี่ยวกับกรอบอัตรากำลังในสังกัดเพื่อวิเคราะห์ค่างานตามภารกิจ และการ
ปรับลด ปรับเกลี่ย ยุบเลิก กำหนดเพิ่ม ในตำแหน่งต่างๆ ให้สอดคล้องกับ
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว ที่ประชุมมีมติยังไม่มีความประสงค์
ที่จะกำหนดตำแหน่งเพิ่ม ยุบเลิก หรือปรับเกลี่ยตำแหน่งใดๆ เนื่องจากยังไม่มี
ความจำเป็น 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 พฤษภาคม พ.ศ.256๗ 
ถึง 

30 มิถุนายน พ.ศ.256๗ 
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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

2 รายงานตำแหน่งผู้บริหารว่าง -ดำเนินการรายงานตำแหน่งผู้บริหารว่างต่อประธานคณะกรรมการพนักงาน
ส่วน ตำบลจังหวัดสุพรรณบุรีพร้อมจัดทำประกาศเพื่อประชาสัมพันธ์การรับโอน
พนักงาน ส่วนตำบลสายงานผู้บริหาร 
-ได้ดำเนินการรายงานตำแหน่งสายงานผู้บริหารว่างตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 – ๒๕๖9 และมีความประสงค์จะรับโอน
พนักงานส่วนตำบล เพื่อให้ดำรงตำแหน่งที่ว่างในตำแหน่ง 
1.ปลัดองค์การบรหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน ท้องถิ่นระดับกลาง/ต้น) เลขท่ี
ตำแหน่ง  66-3-00-1101-001  
2.รองปลัดองค์การบรหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน ท้องถิ่นระดับกลาง/ต้น) 
เลขท่ีตำแหน่ง  66-3-00-1101-002 
3.ผู้อำนวยการกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา) 
เลขท่ีตำแหน่ง 66-3-08-2107-001  
4.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) เลขท่ีตำแหน่ง 66-3-06-2104-001 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ.256๗ 
ถึง 

31 สิงหาคม พ.ศ.256๗ 
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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

  
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

3 ดำเนินการรับโอนพนักงานส่วนตำบล/พนักงานส่วน
ท้องถิ่นอื่น 

รับโอน ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  
-ทำหนังสือตอบรับการโอนพนักงานส่วนตำบลที่มีความประสงค์โอน(ย้าย) มา
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาวตามความประสงค์ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างใน
แผนอัตรากำลัง ๓ ปี (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569) 
-ขอความเห็นชอบรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น ในตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญ ชีชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๖๖ -๓ -๐4 -3201 -๐๐1 ต่อประธาน
คณะกรรมการ พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุพรรณบุรี 
-ดำเนินการจัดทำคำสั่งรับโอนนางสาวสุทธิสา ช่ังกลึงเหมาะ พนักงานส่วนตำบล 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๖๖ -๓-๐4-
3201-๐๐1 อัตรา เงินเดือน 39,080.-บาท สังกัด กองคลัง องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลวัดโบสถ์ อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี มาดำรงตำแหน่ง 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๖๖ -๓-๐4-3201-๐๐1 
อัตราเงินเดือน 39,080.-บาท สังกัด กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลวัด 
ดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี ตามมติก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี ใน
การประชุมครั้งที่1/๒๕๖7 เมื่อวันที่ ๒3 มกราคม ๒๕๖7 มีผลวันที่ 14 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖7 

ไม่ใช้งบประมาณ 28 ธันวาคม พ.ศ.2566 
ถึง 

14 กุมภาพันธ์ พ.ศ.256๗ 
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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  รับโอน ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
-ทำหนังสือตอบรับการโอนพนักงานส่วนตำบลที่มีความประสงค์โอน(ย้าย) มา
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาวตามความประสงค์ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างใน
แผนอัตรากำลัง ๓ ปี (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569) 
-ขอความเห็นชอบรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น ในตำแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาลชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๖๖ -2-๐6-3606-๐๐1 ต่อประธาน
คณะกรรมการ พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุพรรณบุรี 
-ดำเนินการจัดทำคำสั่งรับโอนนายทวี ศรีสังข์งาม พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง 
นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ เลขท่ีตำแหน่ง ๖๖-2-๐6-3606-๐๐1 อัตรา
เงินเดือน 34,680.-บาท  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาล
ตำบลตะค่า อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี มาดำรงตำแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาลชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 66-3-06-3606-001 อัตราเงินเดือน 
34,680.-บาท กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตำบลวัด
ดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี ตามมติก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี ใน
การประชุมครั้งที่5/๒๕๖7 เมื่อวันที่  ๒3 เมษายน ๒๕๖7 มีผลวันที่  1 
พฤษภาคม ๒๕๖7 

ไม่ใช้งบประมาณ 27 มีนาคม พ.ศ.2567 
ถึง 

1 พฤษภาคม พ.ศ.256๗ 
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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

๔ ดำเนินการโอน(ย้าย)พนักงานส่วนตำบล  โอน (ย้าย) ตำแหน่ง นายช่างโยธาปฏิบัติงาน  
-ทำหนังสือแบบคำร้องขอโอนรับราชการสังกัดกรมชลประทาน 
-ทำหนังสือตอบรับการโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบลถึงอธิบดีกรมชลประทาน 
-ขอความเห็นชอบให้พนักงานส่วนตำบลโอนไปเป็นข้าราชการประเภทอื่น 
 ในตำแหน่ง นายช่างโยธาปฏิบัติงาน เลขที่ตำแหน่ง 66-3-05-4701-002 
ต่อประธานคณะกรรมการ พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุพรรณบุรี 
-ดำเนินการจัดทำคำสั่งให้พนักงานส่วนตำบลโอนไปเป็นข้าราชการประเภทอื่น
ราย นายรังสิมันต์  จันทา พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นายช่างโยธาปฏิบัติงาน 
เลขที่ตำแหน่ง 66-3-05-4701-002 อัตราเงินเดือน 12,970 บาท สังกัด 
กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 
โอนไปดำรงตำแหน่ง นายช่างชลประทานปฏิบัติงาน เลขท่ีตำแหน่ง 1367 ฝ่าย
ส่งเสริมกิจกรรมต่อเนื่อง สำนักงานจัดรูปที่ดินและจัดระบบน้ำเพื่อเกษตรกรรม
ที่ 26 สำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง กรมชลประทาน อัตราเงินเดือน 12 ,970 
บาท ตามมติก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี ในการประชุมครั้งที่9/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 
๒7 สิงหาคม ๒๕๖7  มีผลวันท่ี  ๒ ตุลาคม ๒๕๖7 

ไม่ใช้งบประมาณ ๑ พฤษภาคม พ.ศ.256๗ 
ถึง 

๒๗ กันยายน พ.ศ.256๗ 

  โอน (ย้าย) ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  
-ทำหนังสือสอบถามตำแหน่งว่างเพื่อขอโอนพนักงานส่วนตำบล 
-ขอความเห็นชอบรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น ในตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา
ปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง ๖๖-๓-๐๘-๓๘๐๓-๐๐๑ ต่อประธานคณะกรรมการ 
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุพรรณบุรี 

ไม่ใช้งบประมาณ ๑ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๗ 
ถึง 

๓๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๗ 
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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัดดาว อำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินการ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

๕ ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีเป็นธรรมและ
สามารถตรวจสอบได ้

-ได้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ เพื่อให้
การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นไป
ด้วยความ โปร่งใส ตรวจสอบได้ตามคะแนนตัวช้ีวัด เพื่อรักษาคนดี คนเก่ง ไว้ใน
องค์กร และดำเนินการออกคำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน ตามเกณฑ์คะแนนตัวช้ีวัด 
พร้อมรายงานให้ผู้บริหารและ ก. อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี ทราบ 

ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม พ.ศ.256๖  
ถึง 

๓๐ กันยายน พ.ศ.256๗ 

 
 
 


